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ALTERACAO DO ESTATUTO DA SOCIEDADE DE CANTO UNIAO
DE ESTANCIA VELHA

TITULO 1
DENOMINACAO, FUNDACAO, SEDE E DOMICILIO

Art. 1° - A Sociedade de Canto Unido de Estancia Velha, fundada em 1° de julho de 1894, é uma
entidade juridica, de duragao indeterminada, sem fins lucrativos, composta de nmero ilimitado de
associados, sem distingao de nacionalidade, culto, sexo e cor, com sede e foro na cidade de Estancia
Velha, Estado do Rio Grande do Sul, & Avenida Presidente Vargas, n° 63, Centro, CEP 93.600-510 e
que se regerd pelo presente estatuto, regulamentos, regimentos internos, resolugdes e instrugoes

editadas pelos 6rgaos da associagao.

TITULO I1
FINALIDADE

Art. 2° - A Sociedade de Canto Unido de Estancia Velha, doravante simplesmente denominada de
"SCU", tem como finalidade promover, entre os seus associados, atividades de carater social e

cultural, incentivar o canto, a prética de esportes para amadores, a recreacao e a cultura fisica.

§ 1° - A Diretoria Executiva da SCU, podera criar Departamentos que forem considerados
necessarios e tuteis em beneficio dos seus associados e familiares, sempre acompanhados dos

respectivos Regulamentos ou Regimentos Internos.
§2° - A SCU, criar4, na medida do possivel, uma biblioteca para incentivo cultural dos associados.

§ 3° - A SCU, criara, em momento oportuno, um Museu Historico, o qual devera contar a histéria

materializada da associagao.

§ 4° - A SCU, criard, em momento oportuno, um canal de Ouvidoria ou 6rgao equivalente,
encarregado de receber, processar e responder as solicita¢Ges relacionadas a entidade.

TITULO III
DOS ASSOCIADOS

Art. 3° - A SCU, compde-se das seguintes categorias de associados:

a) Contribuinte - E aquela pessoa que, sendo maior de 16 (dezesseis) anos de idade, paga a joia

e a mensalidade prevista para essa categoria;
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b) Especial - Sdo cOnjuges de associados falecidos e compreendidos nas alineas “a”, “d" e “¢”

deste artigo.
c)

Honoririo - Qualquer cidadao que tenha prestado servigos de alta relevancia a SCU, a cultura,

a0 desporto em geral, ou por donativo avultado doado a SCU, proposto pela Diretoria
Executiva e referendado pela Assembleia Geral.
d) Laureado - Por proposicao da Diretoria Executiva e referendado pela Assembleia Geral, todo

associado do clube que tenha sido associado contribuinte ou especial por mais de 10 (dez)
anos de filiagao ininterrupta, e que tenha:

d.1) Sido presidente da SCU por 3 (trés) periodos completos;

d.2) Integrado o Coral da SCU, a partir da vigéncia do presente Estatuto, por 25 (vinte e cinco)
anos ininterruptos, exemplarmente e com elevado espirito cultural e social;

d.3) Defendido com fidelidade as cores da SCU, em competicbes esportivas puramente

amadorista, de carater oficial, ou patrocinadas por uma Federagdo do pais, num prazo de
minimo de 5 (cinco) anos e que tenha conquistado um dos seguintes lauréis:

1. Um titulo de campedo internacional;
II.  Dois titulos de campeao brasileiro;
III.  Cinco titulos de campedo estadual;
v.

Dez titulos de campe@o municipal em prazo méaximo de 15 (quinze) anos.

d.4) Defendido uma equipe oficialmente constituida pela SCU, a partir da vigéncia do
presente Estatuto, por 25 (vinte e cinco) anos ininterruptos, exemplarmente e com elevado

nivel técnico, demonstrando desportividade, ajudando verdadeiramente a projetar o bom
nome da SCU.

d.5) A laurea constante no § 3° e incisos, s6 serd concedida para titulos individuais, a nao ser
que a modalidade de esporte nao permita a prética individual.

e)

Veterano - durante 35 (trinta e cinco) anos ininterruptos, houver feito parte do quadro social
na qualidade de associado contribuinte.

Paragrafo Unico: Por proposta da Diretoria Executiva e por decisao da Assembleia Geral, perderdao

o titulo constante nas alineas “c”, “d” e “¢” todos aqueles que participarem de qualquer competi¢ao
oficial contra a SCU ou assumirem atitudes contrarias ao interesse da mesma.

Art. 4° - Sdo isentos de mensalidades, os associados Honordrios, Laureados e Veteranos, e a eles
serao conferidos os respectivos diplomas.

Parégrafo Unico: A categoria Especial pagara 50% (cinquenta por cento) do valor da mensalidade
em vigor na SCU.
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Art. 5° - Somente poderdo votar e serem votados os associados em pleno gozo de seus direitos

estatutérios, e definidos nas alineas “a”, “b”, “d” e “¢”, do artigo 3° deste Estatuto.

Art. 6° - A proposta para admissio de associados, deverd vir acompanhada da importancia
correspondente a joia fixada pela Diretoria Executiva, e contera:

a) Nome do proposto, nome do conjuge e dos dependentes, todos com a respectiva data de
nascimento, nacionalidade, profissao, estado civil, sexo, CPF e telefones;

b) Enderego particular e local de cobranga e/ou nome do banco para débito em conta;

) 2 (duas) fotografias (¥4) do proposto e de seus dependentes;

d) Assinatura do proposto e do associado proponente.

§ 1° - A proposta para admissao de novo associado devera ser apresentada a Diretoria Executiva
que, se a aceitar, expedird a respectiva comunicagao e as carteiras sociais;

§ 2° - O proposto que por qualquer motivo nao for aceito, somente poderé receber nova votagao
decorrido o prazo de 1 (um) ano da apresentagao da proposta anterior.

Art. 7° - Ap6s decorridos 30 (trinta) dias de sua admissao, deverd o associado proposto pagar a

mensalidade relativa ao més de sua aprovagéo, sob pena de ser excluido, sem que Ihe assista, nesse
caso, o direito a restituicdo da joia paga, conforme determina o artigo anterior.

Art. 8 - A personalidade juridica da SCU é distinta dos associados, 0s quais nao respondem solidaria
ou subsidiariamente pelas obrigacoes assumidas pela SCU.

Art. 9° - Sao deveres do associado
a) Pagar pontualmente a sua mensalidade ou quaisquer outros compromissos assumidos para

com a SCU, inclusive indenizé-la por extravios ou danos em seus pertences;

b) Participar das solenidades civicas em que a SCU tomar parte;

c) Aceitar os cargos e comissoes para o que for eleito ou nomeado, salvo motivo justificado;

d) Dirigir a Diretoria Executiva, qualquer proposta ou reclamagao que vise o progresso e o
conceito moral da SCU;

¢) Cumprir rigorosamente as disposicoes estatutérias, regulamentos, Regimentos Internos, bem
como as leis e regulamentos de entidades superiores;

f) Comparecer as sessoes de Assembleia Geral e portar-se de modo conveniente;

g) Pedir, por escrito, a Diretoria Executiva, demissao quando pretender deixar a SCU, a fim de
nzo ser excluido por falta de pagamento;
h) Apresentar sua carteira social, e os associados contribuintes e especiais, com o recibo do més

imediatamente anterior ao em curso, devidamente quitado, para ter acesso as dependéncias
sociais.

Art. 10 - Sao direitos dos associados:

a) Votar e ser votado, salvo as restrigoes legais e as contidas neste estatuto;
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b) Participar, juntamente com a familia, das festas e reunioes sociais, culturais, civicas ou ~
esportivas da SCU;
¢) Frequentar a sede da SCU nas horas regulamentares;

Usar os moveis, utensilios e objetos da SCU, quanto para tal fim se destinarem;

Representar contra atos que prejudiquem o patriménio ou atentem contra o conceito moral
da SCU;

Representar contra qualquer ato que julgar ofensivo aos direitos e recorrer 2 Assembleia
Geral, das penalidades que lhe forem impostas,

tendo assegurado seu direito de defesa e de
recurso, nos termos previstos no estatuto;

g) Solicitar licenga, com dispensa do pagamento das mensalidades, durante o tempo de servico
militar obrigatério;
h) So isentos das joias, os filhos e filhas de associados quites com a tesouraria que forem

propostos impreterivelmente antes de completar os 18 (dezoito) anos de idade.
Sao considerados dependentes de associados: o conjuge, 0S filhos e filhas, estes até a idade

de 21 (vinte e um) ou 24 (vinte e quatro) anos se for universitario ou estudante 2° grau;
Os associados solteiros quando contrairem matriménio podera
matricula para o respectivo conjuge.

j)

o reverter a respectiva

Art. 11 - Ser4 excluido do quadro social, 0 associado que:
a) Direta ou indiretamente induzir atletas, esportistas ou 4rbitros a proceder de maneira
desvantajosa a SCU, ou facilitar a vitéria de qualquer um deles, no exercicio de suas fungdes;

Deixar de pagar a mensalidade durante 3 (trés) meses consecutivos ou nao atender os
compromissos com a tesouraria;

b)

9

Quando for condenado por Tribunais do pais, pela pratica de crime contra a honra, vida ou

propriedade;

d) Por seu mau comportamento, dentro ou fora das dependéncias da SCU, prejudicando-a em

seus interesses;

¢) Comprometer o conceito moral da SCU ou promover sua ruina social pela discordia entre
seus associados;

f)

Danificar ou extraviar qualquer mével, utensilio ou objeto da SCU, e, uma vez provada sua
culpabilidade, recusar-se a0 pagamento arbitrado pela Diretoria Executiva;

g) Cometer qualquer delito ou falta grave ndo previstos neste Estatuto e a juizo da Diretoria
Executiva.

§ 1° - A exclusao do associado s6 ¢ admissivel havendo justa causa, assim reconhecida em

procedimento que assegure direito de defesa e de recurso, no prazo de 10 dias, nos termos previstos
no estatuto.

§ 2° - Da decisao da Diretoria Executiva, o associado terd direito de recurso, com efeito suspensivo,
para a Assembleia Geral, com prazo méaximo de 10 dias.
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Art. 12 - Serd punido com suspensao até 1 (um) ano, conforme a gravidade da falta e antecedentes,
o associado que:

a) Infringir as disposicdes do presente Estatuto, Regulamento, Regimentos Internos e/ou
outros dispositivos legais;

b) Desrespeitar os membros da Diretoria Executiva ou outros poderes superiores;

¢) Faltar com a devida corregdo nas festas, sessoes ou quaisquer outras reunides sociais ou
desportivas da SCU;

d) Desrespeitar, em jogos e treinos, as ordens de seus superiores;
) Propor para associado, com ciéncia, pessoa indigna.

Parégrafo Unico: O associado suspenso nao fica isento do pagamento da mensalidade ou de outros

COmMpromissos para com a tesouraria, sendo-lhe, entretanto, durante este periodo, cassados todos os
seus direitos.

TITULO IV
DA ORGANIZACAO E ADMINISTRACAO

Capitulo I
Dos Orgéos Deliberativos, Consultivos e Administrativos

Art. 13 - O 6rgao Deliberativo da SCU é a Assembleia Geral.

Art. 14 - O Orgdo Opinativo ¢ o Conselho Consultivo.

Art. 15 - Sdo Orgéos Administrativos da SCU a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal.

Capitulo II
Da Assembleia Geral

Art. 16 - A Assembleia Geral sera composta por todos os associados de que trata o artigo 3°, alineas

“g” b, “d" e “e” deste Estatuto e reunir-se-4, ordinariamente, conforme transcrito nos paragrafos
seguintes e extraordinariamente, sempre que for necessario e conveniente.

§1° - Na primeira quinzena do més de julho dos anos pares se deliberaré sobre a seguinte Ordem
do Dia:

a) Eleger a Diretoria Executiva para o biénio seguinte;
b) Eleger o Conselho Fiscal para o biénio seguinte;
c) Assuntos especiais.
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j2° - Na primeira quinzena do més de janeiro de cada ano se deliberara sobre a seguinte Ordem do :
Dia:

a) Apreciar e aprovar o relatério da Diretoria Executiva;

b) Apreciar e aprovar as contas do exercicio anterior, desde que precedidas de parecer do
Conselho Fiscal;

¢) Alterar o estatuto, quando necessario;
d) Homologagao de titulos honorificos;

e) Posse da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;
f) Assuntos Especiais.

§3°- O disposto na alinea “e” do § 2° somente seré colocado na Ordem do Dia nos anos impares.

Art. 17 - Compete privativamente a Assembleia Geral:

a) Eleger a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal;
b) Destituir membros da Diretoria Executiva:
¢) Aprovar as contas;

d) Alterar o estatuto;

e) Aprovar a aquisi¢ao ou alienagao de bens iméveis;
f) E demais competéncias citadas neste estatuto;

§ 1° - Para as deliberagdes a que se referem as alineas “b”,“d” e “e” é exigido o voto concorde de
dois tercos dos presentes a assembleia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela

deliberar, em primeira convocagao, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um
terco nas convocagdes seguintes.

§ 2° - A alinea “e”, para sua legitimagdo, também devera ser aprovada em segundo turno, dez dias
ap6s a primeira aprovagao.

Art. 18 - Além da finalidade constante do artigo 16 e paragrafos, artigo 17 e alineas, a Assembleia
Geral tem atribuicdes para destituir, por motivo plenamente justificado, membros da Diretoria
Executiva ou do Conselho Fiscal - titulares e/ ou suplentes - alterar o estatuto, inclusive no tocante a
administracao, e resolver sobre a dissolugao da SCU, devendo, entretanto, ser expressamente

convocada para esses fins, pela Diretoria Executiva, garantindo, ainda, a um quinto dos associados
de promové-la e obedecendo ao quorum especifico.

Art. 19 - Nas reunioes da Assembleia Geral Extraordinaria, a Assembleia Geral devera deliberar
especificamente sobre os assuntos constantes da Ordem do Dia.

Art. 20 - A Assembleia Geral seré convocada pela Diretoria Executiva, ou por um quinto dos
associados em pleno gozo dos seus direitos estatutarios, por edital afixado em pontos estratégicos

na Sede Social e publicado na imprensa local com a antecedéncia de, no minimo, 15 (quinze) dias.
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§2° - A Assembleia Geral que tiver por objetivo a eleigao da Diretoria e do Conselho Fiscal sera

convocada mediante edital publicado em ¢rgéo da imprensa de grande circulacao da sede da
entidade, por 03 (trés) vezes, em midia digital ou impressa.

Art. 21 - A Assembleia Geral ficar4 legalmente constituida, na hora marcada, com a presenca da
maioria absoluta dos associados referidos no artigo 5° deste Estatuto, ou em 22 convocacao, 30
(trinta) minutos ap6s, com a presenca minima de 1/3 (um tero) dos associados, ou com um minimo

de 10 (dez) associados presentes em 3" e tltima convocagdo 1 (uma) hora apés a primeira, com
exceqdo feita ao constante do § 1° do artigo 17.

Art. 22 - A sessao de Assembleia Geral serd sempre aberta pelo Presidente da SCU, ou seu substituto
legal, que solicitar4 aos associados presentes a indicagdo do nome de quem deva presidi-la. Este,
assumindo a presidéncia dos trabalhos, designaré um Secretario e dois Escrutinadores.

Art. 23 - As decisdes da Assembleia serdo por maioria absoluta de votos dos presentes, com excecao
ao artigo 17 e incisos.

§1° - O Presidente dos trabalhos nao teré direito de voto, e, somente em caso de empate, o voto do
Presidente decidira a questao.

§ 2° - A Assembleia funcionard somente com o voto de presenca, ndo se admitindo o voto por
procuragao.

Art. 24 - Dos trabalhos realizados pela Assembleia Geral serd lavrada uma ata, que serd assinada
pelo Presidente, Secretario e os Escrutinadores, ap6s aprovada pela Assembleia.

Capitulo III
Do Conselho Consultivo

Art. 25 - O Conselho Consultivo, serd composto pelos Ex-presidentes que cumpriram integralmente
o mandato e que ainda sejam associados, ¢ o 6rgao opinativo da Diretoria Executiva da SCU

especialmente da presidéncia, e representa a manifestagao opinativa dos associados, as quais
poderdo ou néo ser acatadas pela Diretoria Executiva.

Parégrafo Unico - Os membros do Conselho Consultivo que se demitirem do quadro social, estarao
automaticamente desligados do Conselho.

Art. 26 - O Conselho Consultivo reunir-se-4 ordinariamente sempre que for convocado pelo
Presidente da Diretoria Executiva de sua exclusiva competéncia.

Art. 27 - Compete ao Conselho Consultivo da SCU:
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ordem do dia da Assembleia Geral.
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lar para que sejam Incrementadas as relagoes entre os associados e a SCU e para que seja
preservada a harmonia entre 0S mesmos;

Propor medidas e elaborar programas tendentes ao estreitamento das relagdes entre os
associados da SCU;

Proceder estudos a respeito dos problemas que afligem a SCU em geral, apresentando
sugestdes e programas a respeito;

Emitir parecer sobre a composigao das células para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;
Reunir-se por convocagio de seu Presidente, pelo menos uma vez por ano;

Comparecer, com regularidade, as reunides de Assembleia Geral da SCU;

Opinar sobre a compra e/ou venda de iméveis;

Quando consultado, opinar sobre os casos omissos nos estatutos, regulamento e/ou
regimento interno.

Capitulo IV
Da Diretoria Executiva

Art. 28 - A SCU sera administrada por uma Diretoria Executiva composta exclusivamente por
brasileiros natos ou naturalizados, eleita bienalmente na primeira quinzena de julho nos anos pares,
sendo garantida a participacdo de no minimo 01 (um) membro que seja atleta da SCU no colegiado
de direcao da entidade, incumbido diretamente de assuntos esportivos, podendo participar das

demais competéncias administrativas relacionadas a Assembleia Geral, ou, Conselho Fiscal.

Art. 29 - A Diretoria Executiva compor-se-4 de: Presidente; Vice-Presidente; 1° Secretario; 2°

Secretério; 1° Tesoureiro e 2° Tesoureiro.

Art. 30 - Os membros constantes do artigo anterior, serdo eleitos pela Assembleia Geral, sendo os
demais cargos de livre nomeagao do Presidente com conhecimento da Diretoria Executiva.

§ 1° - O Presidente somente poderé ser reeleito para um 3° (terceiro) mandato com o intersticio de 2
(dois) anos entre 0 2° (segundo) e o 3° perfodo.

§ 2° - £ vedada a eleigao do conjuge e os parentes consanguineos ou afins, até segundo grau ou por

adogao do presidente da entidade, na eleigao que o suceder.

§ 3° - O Presidente devera nomear seus auxiliares de que trata o artigo anterior, no prazo de 30
(trinta) dias ap6s sua eleigao.

Art. 31 - A rentincia do Presidente da SCU, implica na dos membros de sua nomeagao, os quais,
entretanto, poderdo aguardar em seus cargos, a nomeagao dos substitutos.

Art. 32 - A Diretoria Executiva compete administrar e superintender os trabalhos e os bens da SCU,
fixar os valores das joias, das mensalidades e nomear comissdes especiais, criar Departamentos e

promover, por todos os meios, o seu engrandecimento e mais:
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a) Orgar, regular e autorizar despesas, bem como a receita da SCU;

b) A Diretoria Executiva podera cobrar, excepcional e compulsoriamente, uma contribuigao
adicional @ mensalidade que se destina exclusivamente ao desenvolvimento patrimonial. A
fixacdo desse Adicional, que serd transitério, devera ter a aprovagao da Assembleia Geral;

¢) Decidir sobre as propostas para admissao de associados;

d) Elaborar e alterar os regulamentos e regimentos internos da SCU, sempre que houver
necessidade ou conveniéncia;

e) Convocar as reunides de Assembleia Geral;

f) Apresentar & Assembleia Geral um relatorio geral, a qual, de sua gestao 0 submetendo,
prestacao de contas, preliminarmente, ao Conselho Fiscal, que a examinard devidamente,
lavrando o seu parecer, que sera discutido e votado pela Assembleia Geral, com a prestacao
de contas e o relatério final;

g) Apresentar a Assembleia Geral o nome dos associados ou de pessoas estranhas ao quadro
social da SCU, que meregam o titulo de que trata o artigo 3° alineas o idreel;

h) Advertir, suspender ou excluir todo e qualquer associado que merega tais penas. A exclusao
do associado s6 sera possivel havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento que
assegure direito de defesa e de recurso, nos termos previstos no estatuto;

i) Reunir-se ordinariamente uma vez por més, € extraordinariamente sempre que for
necessario, sendo, neste tltimo caso, por convocagao de seu Presidente, por solicitagao
assinada por 5 (cinco) membros da Diretoria Executiva ou por um quinto dos associados de
que trata o artigo 5%

j) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, Regulamentos, Regimentos Internos e demais decisdes
legais;

k) E demais competéncias citadas neste Estatuto.

Art. 33 - A Diretoria Executiva estar4 legalmente constituida com a presenca minima de 4 (quatro)

de seus membros e suas deliberagdes serdo tomadas por maioria de votos dos membros presentes.

Parégrafo Unico: O Presidente das reunides da Diretoria Executiva nao tera direito a voto, e, somente
em caso de empate, o voto de desempate caber4 ao presidente dos trabalhos.

Art. 34 - Na primeira reunido de cada exercicio, a Diretoria Executiva devera fixar os valores das
mensalidades e das joias respectivamente, bem como fixar condigdes para o pagamento das

mensalidades.

Art. 35 - A Diretoria Executiva devera prestar os esclarecimentos necessérios a Assembleia Geral e
a0 Conselho Fiscal, facultando-Ihes o exame de todos os documentos e livros, quando solicitados.

Art. 36 - As resolugdes tomadas pela Diretoria Executiva deverao constar da respectiva ata, que sera
assinada pelo Presidente e Secretario, devendo todos os demais membros presentes assinar o livro
de presenga.

Art. 37 - Ser4 observada a seguinte ordem na sequéncia dos trabalhos da Diretoria Executiva:

NKE




a) Leitura, discussdo e aprovacao da ata anterior;

b) Leitura do expediente;

¢) Apresentagdo, discussdo e aprovagio do relatério da tesouraria;

d) Apresentagdo, discussdo e aprovagao dos relatorios dos Departamentos;
e) Assuntos especiais a serem apreciados e votados.

Art. 38 - Perdera o direito ao cargo:

a) Aquele que eleito ou nomeado e notificado, ndo entrar em exercicio dentro de 15 (quinze)
dias, salvo motivo justificado;

b) O membro que, sem motivo justificado, faltar 3 (trés) sessoes consecutivas;

¢) O que demonstrar incompeténcia ou cometer grave irregularidade no exercicio do cargo.

Capitulo V
Do Conselho Fiscal

Art. 39 - O Conselho Fiscal, 6rgao auténomo dentro da entidade, ser4 composto de 3 (trés) membros
titulares e igual nimero de suplentes, todos brasileiros natos ou naturalizados;

Art. 40 - O Conselho Fiscal sera eleito, bienalmente, nos termos do artigo 16 e paragrafos e artigo 17,
alinea “a”, deste Estatuto.

Art. 41 - A posse do Conselho Fiscal dar-se-4 na reuniao Ordinéria de Assembleia prevista no artigo
16, § 2°, alinea “e”.

Art. 42 - O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente até o quinto dia ttil do més de janeiro e
extraordinariamente, tantas vezes quantas se fizerem necessarias.

Art. 43 - Ao Conselho Fiscal compete:

a) Fiscalizar a contabilidade e os atos administrativos que se relacionem com as finangas da
SCU;

b) Comunicar a Assembleia Geral, para os devidos fins, toda e qualquer irregularidade
encontrada na gestao financeira da SCU;

¢) Examinar, as contas da Diretoria Executiva da SCU e dar parecer conclusivo sobre as
mesmas;

d) Examinar e dar parecer sobre a previsao orcamentéria a ser apresentada a Assembleia Geral
pela Diretoria Executiva;

e) E demais competéncias citadas neste Estatuto.

§ 1° - Para o cumprimento do disposto deste artigo, sao franqueados ao Conselho Fiscal, todos os

documentos contabeis que forem por ele requisitados.
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§ 2° - Todos os pareceres do Conselho Fiscal serdo levados a consideracdo e julgamento da

Assembleia Geral.

Art. 44 - Os membros do Conselho Fiscal somente poderdo ser destituidos do seu cargo, se

posteriormente a sua eleigao, se enquadrarem nas hip6teses previstas no artigo 11 deste estatuto.

Paragrafo tnico - A destitui¢do prevista neste artigo deverd ser feita mediante assembleia geral

extraordindria, com voto concorde da maioria dos presentes.

Art. 45 - O Conselho Fiscal terd o seu regulamento e funcionamento definidos em seu regimento

interno.

Art. 46 - Evedada a participagao no Conselho Fiscal de membros da diretoria da SCU, bem como, é

vedado aos membros do Conselho Fiscal o exercicio de cargo ou funcdo em entidade de

administragao do desporto.

Capitulo VI
Das atribuigdes dos dirigentes

Art. 47 - Compete ao Presidente:

a) Executar atos administrativos, mediante autorizagao escrita, sucessivamente numeradas,
ainda que tenham caréter reservado, sobretudo se repercutirem os seus efeitos na posi¢ao
financeira e nas Obrigagoes Sociais;

b) Assumir a iniciativa exclusiva de divulgagdo dos atos administrativos da SCU;

) Convocar e presidir as sessoes da Diretoria Executiva, votando somente em caso de empate
ou quando a votagao for secreta;

d) Abrir as sessoes de Assembleia Geral;

e) Representar a SCU ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, podendo também,
designar um representante ou procurador;

f) Assinar toda a correspondéncia dirigida a entidades superiores;

g) Prestar a Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Assembleia Geral, as informagdes que lhe
forem solicitadas;

h) Rubricar toda a documentacdo, livros, balancetes, relativa a Secretaria e Tesouraria;

i) Proclamar os resultados das deliberacoes tomadas em sessoes, e assinar, com o 1° Secretdrio,
as atas dos trabalhos, ap6s aprovadas;

j) Sancionar, com a sua rubrica, todos os documentos de despesas autorizadas;

k) Assinar, com o 1° Secretdrio e 1° Tesoureiro, os Diplomas, contratos e demais documentos
que importem em responsabilidade;

1) Resolver "ad referendum" da Diretoria Executiva, assuntos urgentes;

m) Assinar com o 1° Tesoureiro, os cheques emitidos pela SCU;

n) E demais competéncias citadas neste Estatuto.

Art. 48 - Ao Vice-Presidente compete:




a) Substituir o Presidente em seus impedimentos temporérios;

b)

Auxiliar o Presidente no que for necessario.

Art. 49 - Compete ao 1° Secretério:

a)

Assinar, com o Presidente, as atas das sessoes da Diretoria Executiva;

Proceder, em sessdes, a leitura das atas e dos expedientes:

Assinar, com o Presidente e 1° Tesoureiro, os documentos referidos no artigo 47, alinea “k”;
Superintender os servigos da Secretaria Executiva, que lhe é subordinada;

Atender os trabalhos da Secretaria Executiva no impedimento ou auséncia do titular;
Substituir, transitoriamente, o Presidente, no impedimento ou auséncia do Vice-Presidente;

Registrar as deliberagdes das Assembleias no livro de Atas.

Art. 50 - Ao 2° Secretério compete:

a)
b)

Substituir o 1° Secretario, em seus impedimentos ou auséncias;
Auxiliar o 1° Secretério, no que for necessario.

Art. 51 - Ao 1° Tesoureiro compete:

a)
b)
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d)

Superintender os servigos gerais da tesouraria;

Manter em boa ordem, seguranga e clareza os servios inerentes a Tesouraria da SCU, de
maneira que se possa fazer fé em juizo e fora dele;

Receber as contribui¢des dos associados, mensalidades, joias e outros haveres, escriturando-
os em livros préprios e depositando-os em banco de reconhecida idoneidade, em conta
especial sob a designagao competente;

Movimentar a conta bancéria da SCU, fazendo depoésitos e transferéncias de numerério,
abrindo e encerrando contas, efetuando pagamentos de despesas proprias em moeda
corrente até o valor estabelecido pela Diretoria Executiva, e os demais pagamentos deverao
ser efetuados através de cheques nominais e autorizados nos termos deste Estatuto;
Depositar, diariamente, na conta bancéria da SCU previamente conveniado e credenciado,
os valores sob sua responsabilidade e que superam 0 maximo estabelecido pela Diretoria
Executiva.

Expedir, no inicio do ano, os documentos - recibos ou bloquetos bancarios - relativos aos
débitos mensais dos associados e efetuar um rigoroso controle na arrecadagdo da receita
geral da SCU;

Apresentar mensalmente a Diretoria Executiva e semestralmente ao Conselho Fiscal, os
respectivos Demonstrativos de Resultados e respectivos Balancetes, contendo a situagao
econdmica/ financeira da SCU.

Apresentar, mensalmente a Diretoria Executiva, para os devidos fins, a nominata dos
associados inadimplentes a mais de 3 (trés) meses;

Preparar o orcamento anual da SCU para submeté-lo a apreciagao e aprovagao da Diretoria

Executiva no inicio de cada exercicio;
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j) Dirigira fiscalizagéo nos acessos, a Sede Social e Departamentos, nos dias de reunices sociais,
culturais, festividades e/ ou competigdes desportivas;
k) Assinar, com o Presidente, os documentos referidos nas alineas “” e “m"” do artigo 47;
1) Facilitar, sob todos os aspectos, o livre acesso dos membros da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal, aos documentos contébeis da SCU;
m) Propor a Diretoria Executiva, as medidas que julgar convenientes para facilitar a arrecadagao
e aumentar as rendas da SCU;

n) Substituir, transitoriamente, o Presidente, no impedimento ou auséncia do Vice-Presidente e
do 1° Secretario.

Art. 52 - A Tesouraria adotard, para sua contabilidade, as normas que forem estabelecidas pela

legislagao em vigor.

Art. 53 - O 1° Tesoureiro, sendo fiel depositério dos haveres da SCU, respondera civilmente pelos

mesmos, de acordo com a lei.
Art. 54 - Ao 2° Tesoureiro compete:

a) Auxiliar o 1° Tesoureiro no que for necessario;
b) Substituir o 1° Tesoureiro nos seus impedimentos ou auséncias.

Art. 55 - A SCU, podera ter um Secretario Executivo, de livre nomeagao da Diretoria Executiva,
subordinado ao 1° Secretario, e a ele incumbe, além de outras atribuicdes que lhe forem designadas,

as seguintes:

a) Atender os servigos gerais da SCU, e, especialmente, os da Secretaria;

b) Preparar o expediente para as sessoes da Diretoria Executiva, e da Assembleia Geral,
comparecendo regularmente as reunioes destes dois 6rgaos e redigindo as respectivas atas;

) Manter em dia os servigos do expediente, correspondéncia e atas das reunides, 0s quais
devem ser datadas e numeradas, de acordo com o Protocolo;

d) Organizar e ter em boa ordem e seguranga o arquivo da SCU;

e) Elaborar, expedir e receber a correspondéncia da SCU providenciando junto ao 1° Secretario
e Presidente, a sua pronta apreciagao e despacho;

f) Requisitar ao 1° Secretério, tudo,quanto seja necessario para o expediente da secretaria;

g) £ de competéncia do Secretério Executivo o atendimento das fungdes relativas ao expediente
da Tesouraria;

h) Comunicar aos novos associados a data da respectiva admissao e o envio das respectivas
Carteiras Sociais devidamente confeccionadas;

i) Enviar as entidades superiores, imprensa e clubes co-irmaos, a comunicagao de eleigao e
posse da Diretoria Executiva da SCU, com o nome de todos os seus membros;

j) Apresentar A Diretoria Executiva, no final de cada exercicio, ou quando lhe for solicitado, um

demonstrativo do movimento da secretaria para a organizagao do Relatorio anual.
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Art. 56 - Além dos Departamentos: Cultural, Esportivo, Patrimonial, Social e Terceira Idade, a

(O
P

Capitulo VII
Dos Departamentos

Diretoria Executiva podera criar outros, quando assim julgar necessério e conveniente.

§ 1° - Os Departamentos serdo dirigidos:

a) O Departamento Cultural sera dirigido por um Diretor Cultural;

b) O Departamento de Esportes sera dirigido por um Diretor Esportivo;

¢) O Departamento de Patriménio ser4 dirigido por um Diretor Patrimonial;

d) O Departamento Social ser4 dirigido por um Diretor Social;

e) O Departamento da Terceira Idade seré dirigido por um Diretor da Terceira Idade.

§ 2° - Os Diretores sao de livre nomeagao do Presidente da SCU.

§ 3° - Os diretores nomeados s@o parte integrante da Diretoria Executiva, devendo comparecer a

todas as suas sessoes ordinarias e extraordinérias.

Art. 57 - Ao Diretor Cultural compete:

a)

b)

<)

d)

e)

f)

Organizar e dirigir o Departamento Cultural, especificamente os grupos de canto, 0 museu
histérico e outras atividades culturais da SCU;

Propor a Diretoria Executiva, medidas que visema desenvolver o canto e a pratica do mesmo
entre os associados;

Incentivar e manter as melhores relagdes culturais com as entidades congéneres e/ou
similares, especialmente o canto;

Dirigir pessoalmente, ou designar um componente da delegagdo, para chefiar a
representagao do Coral da SCU em apresentagoes fora da sua sede;

Manter uma Ficha Cadastral de todos os componentes do Coral da SCU, com dados pessoais
e familiares;

Participar de todas as reunides da Diretoria Executiva.

Art. 58 - Ao Diretor de Esportes compete:

Organizar o Departamento de Esportes, que ficara sob sua supervisao e responsabilidade;
Fiscalizar e superintender os jogos e exercicios coletivos ou individuais;

Comunicar a Diretoria Executiva as faltas graves cometidas pelos jogadores da SCU, propor
as penalidades disciplinares que julgar conveniente;

Manter uma Ficha Cadastral de todos os componentes do Departamento, com dados
pessoais e familiares;

Dirigir pessoalmente, ou designar um componente da delegacdo, para chefiar a

representagao esportiva da SCU em apresentagoes fora da sede;
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f) rtir ou fazer retirar das canchas ou recinto, 0s jogadores ou atletas que desrespeitarem
ass i i ia : .

uas ordens ou se portarem inconvenientemente por ocasiao de apresentagdes, treinos ou

competicdes;

g) Nomear um responsavel para cada equipe esportiva integrante do Departamento, o qual
ficard sob a sua orientagao e supervisao;

h) Requisitar do Presidente o material e equipamentos necessérios para participar de jogos
competigdes;

i) Participar de todas as reunites da Diretoria Executiva.
Art. 59 - Ao Diretor Patrimonial compete:

a) Zelar pela boa conservagao e manutengao dos bens moéveis e iméveis da SCU;

b) Providenciar os reparos e consertos que se fizerem necessarios nos bens moéveis e iméveis da
SCU, apresentando, previamente, 0 correspondente or¢amento & Diretoria Executiva;

¢) Ter sempre em boa ordem o controle patrimonial e a catalogagao dos bens méveis e imoéveis
da SCU referidos na alinea anterior;

d) Adquirir o material necessario ao funcionamento dos Departamentos da SCU, quando
autorizados pelo Presidente;

¢) Participar de todas as reunices da Diretoria Executiva.

Art. 60 - Ao Diretor Social compete:

a) Organizar e dirigir as reunides sociais, bailes e festividades sociais, devidamente autorizadas
pela Diretoria Executiva;

b) Propor a Diretoria Executiva medidas que visem estreitar as relagdes entre associados e 0
desenvolvimento social da SCU;

¢) Nomear comissoes auxiliares, quando julgar necessario;

d) Contratar, em consonancia com o 1° Tesoureiro, e referendado pela Diretoria Executiva,
porteiros e segurangas, para o controle do acesso e seguranga das pessoas aos locais onde se
realizardo eventos sociais, promovidos pela SCU e coordenados pelo Departamento;

e) Participar de todas as reunides da Diretoria Executiva.

Art. 61 - Ao Diretor da Terceira Idade compete:

a) Organizar e dirigir 0 Departamento da Terceira Idade, nas normas estabelecidas por este
Estatuto e pelo Regimento Interno;

b) Dirigir pessoalmente, ou designar um componente do grupo, para chefiar a representagao
em excursdes para visitas a entidades congéneres e/ ou similares;

¢) Manter uma Ficha Cadastral de todos os componentes dos grupos da Terceira Idade SCU,
com dados pessoais e familiares;

d) Participar de todas as reunioes da Diretoria Executiva.
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Capitulo VIII
Eleicoes

Art. 62 - Ao proceder-se a eleigdo para a Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal - titulares e
suplentes - da SCU, que serd por voto secreto e através de cédulas, o Secretério da Assembleia Geral
fara a chamada dos associados, por ordem de assinaturas no livro de presenga, os quais colocardo
na urna as respectivas cédulas de votagao.

Art. 63 - As cédulas, uma com a composi¢ao da Diretoria Executiva e a outra do Conselho Fiscal,
deverao ser apresentadas junto a Secretaria Executiva para homologagao pela Diretoria Executiva

no minimo de 10 (dez) dias antes das elei¢des.

Art. 64 - As cédulas serdo consideradas legalmente inscritas ap6s a devida homologacdo pela
Diretoria Executiva, cuja reunido ocorrera 24 (vinte e quatro) horas ap6s o prazo determinado no
artigo 63, observado rigorosamente o contettdo dos artigos 5° e 9°, alinea “a”, além das demais

restrigdes legais e estatutdrias.

§1 ° - Em caso de impugnacdo parcial ou total de uma determinada cédula, os nomes nao aceitos
poderdo, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas apds o comunicado oficial que sera afixado na

Secretaria Executiva das SCU, serem substituidos.

§2°-0 associado impedido de participar da eleicao, de acordo com parégrafo anterior, poderd fazer
a sua defesa prévia por escrito no prazo de 24 (vinte e quatro) horas ap6s o comunicado oficial, sendo

que a resposta a defesa serd realizada por escrito, pela diretoria, no mesmo prazo.

§ 3° - Na hipotese de nao haver cédula inscrita até o momento da realizagdo da eleicdo, cabera a
Assembleia Geral a apresentagao de uma nominata para o preenchimento dos cargos da Diretoria
Executiva e/ou Conselho Fiscal para o biénio seguinte, a qual, no momento seguinte, passara pelo

processo de eleicdo de acordo com 0 presente estatuto.

§ 4° - Seré eleita a cédula da Diretoria Executiva que obtiver maioria de votos absoluta. Em caso de

empate, nova eleicao seréa realizada logo apds o encerramento do escrutinio, concorrendo as mesmas

cédulas.

§ 5° - Ser4 eleita a cédula do Conselho Fiscal - titulares e suplentes - que obtiver a maioria de votos

absoluta. Em caso de empate, nova eleigdo serd realizada logo ap6s o encerramento do escrutinio,

concorrente as mesmas cédulas.

§ 6° - A apuragao do resultado da eleigdo seré puablica, permitindo que os candidatos, os associados

e a imprensa acompanhem todo o processo de apuragao.

Art. 65 - A posse da Diretoria Executiva, conjuntamente com o Conselho Fiscal, dar-se-a na reuniao

“

ordin4ria da Assembleia Geral, conforme previsto no artigo 16, § 2°, alinea “e”.
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DA RECEITA E DA DESPESA

Art. 66 - A receita da SCU é constituida pelas contribui¢des dos associados constante do orgamento
anual, elaborado pelo 1° Tesoureiro, correspondendo ao nimero de associados, apurado no més de
dezembro dos anos pares, pela joia por associado admitido, de acordo com os valores fixados pela

Diretoria Executiva.

Art. 67 - A receita pode ser, ainda, acrescida pelo produto de qualquer arrecadacdo, aluguéis,

ingressos, doagdes, donativos, incentivos culturais e auxilios diversos.

Paragrafo tnico - As receitas auferidas pela SCU e seus resultados financeiros serao aplicados

integralmente na manutengao e no desenvolvimento dos seus objetivos sociais.

Art. 68 - As despesas da SCU sao decorrentes do pagamento de todas as despesas orcadas e

devidamente autorizadas, ap6s verificada a sua exatidao, pelo Presidente.

§ 1° - E proibido a SCU contribuir, a custa dos seus cofres, para quaisquer fins estranhos aos seus

objetivos.
§ 2° - O orcamento referido neste artigo devera ser enquadrado nas seguintes rubricas:

a) Despesas Administrativas: aluguéis, saldrios, impressos, despesas bancdrias, etc.;
b) Despesas de Representagao: transportes, viagens, estadias, etc.;

c) Despesas com Comunicagoes: telefone, correios, etc.;

d) Despesas Diversas: aquelas que nao se enquadram nas rubricas anteriores.

§ 3° - No balango geral de encerramento de seu ano, o Presidente devera provisionar os valores

vincendos ap6s 31 de dezembro dos anos pares, relativos a sua gestao, sob pena de ser

responsabilizado pessoalmente.

Art. 69 - Como instrumento de transparéncia e controle social na gestao da movimentagao de
recursos e fiscalizagao interna, a Sociedade de Canto Unido mantera em seu sitio eletronico um link

denominado de “transparéncia”, onde disponibilizara os documentos e informagoes que seguem:

a) Estatuto Social e Ata de eleicdo de Diretoria e Conselho Fiscal, relativos ao ano em exercicio
(de 01/01a31/12)

b) informagoes sobre as agoes relacionadas ao recebimento e destinagdo de recursos pablicos
com a indicacdo dos respectivos instrumentos de formalizagao dos acordos, seu respectivo

valor, prazo de vigéncia, nome da pessoa fisica ou juridica contratada;
c) publicagao anual do relatorio anual de gestdo e execugao or¢amentéria;
d) publicagdo anual dos balangos financeiros;

e) o registro atualizado das competéncias e estrutura organizacional, enderegos e telefones das
respectivas unidades e horérios de atendimento ao pablico;
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Informacées sob G .
C re remuneragoes recebidas por ocupante de cargo, posto, graduagao, fungao,

incluindo auxili i ' iari i
. . auxilios, ajuda de custos diarias, além de quaisquer outras vantagens pecunidrias,
inclusive indenizatérias, oriundas de verbas publicas;

informacé . ; g ;
g) ¢oes concernentes a procedimentos prévios a contratagao, inclusive os respectivos

editais e resultados, bem como instrumentos contratuais ou congéneres celebrados;

h) secdo contendo respostas as perguntas mais frequentes da sociedade a ser realizada pela
Ouvidoria da Sociedade de Canto Unido.

§ 1° - A entidade estara dispensada do cumprimento do previsto neste artigo quanto aos contratos

comerciais relacionados a pratica esportiva forem celebrados com clausula de confidencialidade.

§ 2° - Para efeito do cumprimento previsto no artigo 69, considera-se sitio eletrénico pégina de
dominio préprio da entidade criada na internet ou de redes sociais de amplo conhecimento e de
livre acesso.

§ 3° - E garantido a todos os associados e filiados acesso irrestrito aos documentos e informagdes
relativos a prestagio de contas, bem como aqueles relacionados a gestdo da respectiva entidade de

administracio do desporto, os quais deverdo ser publicados na integra no sitio eletrénico desta.

TITULO VI
PATRIMONIO

Art. 70 - O Patriménio da SCU ¢ constituido pelos bens méveis, semoventes, iméveis e por direitos,

titulos que o mesmo possua ou venha a possuir.

Art. 71 - A aquisigao e a alienagao de bens im6veis sio feitas pelo Presidente, com aprovagao da
Diretoria Executiva e da Assembleia Geral; e as de bens mé6veis e semoventes, com a autorizagao da

Diretoria Executiva.

Art. 72 - A SCU pode extinguir-se de pleno direito, quando nao houver mais interesse dos associados
em permanecerem associados, pela existéncia de apenas 01 (um) associado, na forma da legislagao
em vigor, em decisao tomada pela Assembleia Geral convocada especialmente para este fim.

Art. 73 - Em caso de dissolucdo da SCU seus bens devem ser doados a entidade de fim nao
econdmico, de Ambito municipal, estadual ou federal de fins idénticos ou semelhantes, a escolha da
Assembleia Geral convocada especialmente para esse fim.

Paragrafo Unico: Néo existindo no Municipio, no Estado ou no Pais, em que a associagao tiver sede,
instituicdo nas condicdes indicadas neste artigo, o que remanescer do seu patriménio se devolvera
a Fazenda do Municipio, do Estado ou da Unido.
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TiTULO VII 2 " -
DISPOSICOES FINAIS

Art. 74 - i .
rt. 74 - Os casos omissos neste Estatuto serao analisados e definidos pela Assembleia Geral, a luz

do E : . ’
statuto e Regulamentos de entidades superiores, de leis em vigor e dos usos e costumes em
geral.

Art. 75 - Qualquer alteragao deste Estatuto, inclusive no tocante a administragao, somente poderé
ser efetuado por proposicao apresentada pela Diretoria Executiva ou por 1/5 (um quinto), no
minimo, dos associados, submetida & Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim,
observadas as formalidades dos artigos 16, § 2°, alinea “c”; e 17, alinea “d”, e aprovados pelo minimo

de 2/3 (dois tercos) dos votos dos associados credenciados.

Art. 76 - A SCU procederd com a publicagdo prévia do calendério de reunides da assembleia geral e

posterior publicagao sequencial das atas das reunides realizadas durante o ano.

Art. 77 - A SCU deveri festejar condignamente o seu aniversario de fundacao (primeiro de julho de
um mil oitocentos e noventa e quatro), sempre que possivel e a juizo da Diretoria.

Art. 78 - Haver4d um Regimento Interno, que regulard o funcionamento de cada departamento
instituido e elaborado pela Diretoria Executiva da SCU, obedecendo as instrugdes emanadas de
entidades superiores e leis vigentes no pais, nos quais também sera estabelecido um calendario para

a realizacao peri6dica de eventos culturais, esportivos, sociais e recreativos.
Art. 79 - As cores oficiais da SCU sao: vermelho, preto e amarelo.

Paragrafo Unico - Toda e qualquer equipe ou representacao oficial da SCU devera usar,
obrigatoriamente, 0 uniforme padronizado, com as respectivas cores oficiais, contendo no lado

esquerdo do peito, na altura do bolso da camisa, o emblema da associagao, indicando, abaixo do

emblema, o departamento que representam.

Art. 80 - O Emblema da SCU, é representado por uma figura de um instrumento musical usado na
antiga Grécia, denominado de "LIRA" e na forma de um "U", cortado na parte superior por uma
barra, onde se fixavam as extremidades das cordas em namero de quatro a sete e produzia o som
semelhante ao da harpa. Este instrumento musical é designativo da poesia maviosa que revela
paixdo e sentimento. Era muito utilizado na execugdo de 6peras e no cultivo da poesia lirica. Na
figura original, foram adaptadas as cores da Sociedade e foi encimada com as letras 'SCU', que

representam as iniciais do nome da Sociedade de Canto Uniao.

Paragrafo Unico - O uso do emblema da SCU ¢ obrigatorio em todos os documentos oficiais da
Sociedade e seu uso é restrito unicamente a SCU. Igualmente, todas as representagdes oficialmente
instituidas na SCU deverao ostentar o emblema nos uniformes oficiais, trajes, camisas ou camisetas,

colocado-o na altura do bolso, lado esquerdo do peito.

Art. 81 - As funcdes de diregao da SCU, nao poderao ser, de modo algum, remuneradas.
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Paragrafo Unico: A Diretoria Executiva poderé contratar um Secretario Executivo para exercer os

servigos da Secretaria e um regente para dirigir o Coral da SCU, ambos remunerados.

Art. 82 - E vedado a SCU, remunerar qualquer integrante de Departamentos: cantores, atletas e/ou
esportistas, sob nenhum pretexto.

Art.83-E, expressamente, proibida qualquer manifestagao de carater politico ou religioso no recinto
social, sob pena de imediata exclusao do associado que a promover.

Art. 84 - O presente Estatuto, aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria, realizada em 16 de
agosto de 2023, revoga os Estatutos anteriores, em conformidade com o Novo Cédigo Civil Brasileiro
e entra em vigor a partir desta mesma data.

Estancia Velha, 16 de agosto de 2023
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Rui Strassburger - Presidente
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